
handwerk-technik.de

1	 Der Jugendliche in Ausbildung 
	 und Beruf . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                         1

1.1	 Berufliche Erstausbildung 
	 im Ausbildungsbetrieb . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                            1
1.1.1	 Der Ausbildungsbetrieb in der Wirtschaft – 
	 ein Mosaikstein unter vielen  . . . . . . . . . . . . . . . . .                       1
1.1.2	 Wandel von Berufen  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                               2
1.1.3	 Azubi und Ausbildender – die Vertrags-
	 partner der Berufsausbildung . . . . . . . . . . . . . . . .                      3
1.1.4	 Inhalte eines Berufsausbildungsvertrags – 
	 Was muss laut BiBG drinstehen? . . . . . . . . . . . . . .                    3
1.1.5	 Inhalte der Berufsausbildung – 
	 Was lerne ich in meinem Beruf und wann? . . . .          5
1.1.6	 Prüfungen – Wer prüft was und wie?  . . . . . . . . .               6
1.1.7	 Arbeitsvertrag – Vertrag ist Vertrag!  . . . . . . . . . .                7
	 Aufgaben	   Offene Fragen  . . . . . . . . . . . . . .                    9
		  7   Multiple-Choice-Aufgaben . .      10

1.2	 Duales System – Arbeitsrechte – 
	 Arbeitsschutz: bewährte Modelle  . . . . . . . . . . .               12
1.2.1	 Duale Ausbildung – Was ist das? . . . . . . . . . . . . . .                  12
1.2.2	 Berufsbildung nach dem Berufsbildungs-
	 gesetz (BBIG) – Was bedeutet das?  . . . . . . . . . . .               12
1.2.3	 Registrierung – Wo macht man das? . . . . . . . . . .              14
1.2.4	 Arbeitsrecht und -schutz . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                         14
1.2.5	 Arbeitsschutz – Risiken und Gefahren
	 am Arbeitsplatz vermeiden  . . . . . . . . . . . . . . . . . .                      18
1.2.6	 Jugendarbeitsschutzgesetz: Exklusiv – 
	 nur für Jugendliche!  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                             22
1.2.7	 Arbeitsgerichtsbarkeit – wenn es Ärger 
	 im Betrieb gibt  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                  22
1.2.8	 Integration Schwerbehinderter. . . . . . . . . . . . . . .                   24
1.2.9	 Integration von Zuwanderern . . . . . . . . . . . . . . . .                    24
	 Aufgaben	   Offene Fragen . . . . . . . . . . . . . . .                   25
		  7   Multiple-Choice-Aufgaben . .      27

1.3	 Möglichkeiten und Grenzen 
	 betrieblicher Mitbestimmung . . . . . . . . . . . . . . .                   31
1.3.1	 Arbeitgeberorganisationen  . . . . . . . . . . . . . . . . . .                      31
1.3.2	 Arbeitnehmerorganisationen: 
	 Gewerkschaften . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                 33
1.3.3	 Tarifrecht, Tarifverträge  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                          35
1.3.4	 Betriebsrat – „Katalysator“ im Betrieb . . . . . . . . .             37
1.3.5	 Jugend- und Auszubildenden-
	 vertretung (JAV) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                 41
1.3.6	 Allgemeine Arbeitnehmerrechte . . . . . . . . . . . . .                 42

1.3.7.	 Mitbestimmung im Aufsichtsrat – nicht nur 
	 von der Unternehmensgröße abhängig. . . . . . . . .          42
	 Aufgaben	   Offene Fragen . . . . . . . . . . . . . . .                   43
		  7   Multiple-Choice-Aufgaben . .      44

1.4	 Lebenslanges Lernen durch 
	 permanenten Wandel der Arbeitswelt . . . . . . .           47
1.4.1	 Berufliche Fortbildung, Weiterbildung 
	 und Umschulung – man lernt nie aus! . . . . . . . .            47
1.4.2	 Fördermaßnahmen – Wirtschaft 
	 und Staat helfen . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                 48
1.4.3	 Mobilität und Flexibilität . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                         49
	 Aufgaben 	   Offene Fragen . . . . . . . . . . . . . . .                   50
		  7   Multiple-Choice-Aufgaben . .      51

1.5	 Europa wächst zusammen –  
	 Leben, Lernen und Arbeiten in Europa . . . . .         53
1.5.1	 Europäische Mobilitätsprogramme . . . . . . . . . . .               53
1.5.2	 EQF, ECVET – Qualifikationen werden 
	 vergleichbar . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                     53
1.5.3 	 Europäische Sozialcharta (ESC) . . . . . . . . . . . . . . .                   55
1.5.4	 Europäische Einigung. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                            56
	 Aufgaben	   Offene Fragen . . . . . . . . . . . . . . .                   56
		  7   Multiple-Choice-Aufgaben  . .      57

2	 Nachhaltige Existenzsicherung . . . . . . . . . . . . .                 59

2.1	 Soziale Sicherungssysteme . . . . . . . . . . . . . . . . . .                      59
2.1.1	 Basissicherung durch gesetzliche 
	 Sozialversicherungen . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                            59
2.1.2	 Prinzip der gesetzlichen Sozial-
	 versicherungen . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                  60
2.1.3	 Gesetzliche Krankenversicherung (1883) – 
	 denn jeder kann erkranken  . . . . . . . . . . . . . . . . . .                      60
2.1.4	 Gesetzliche Rentenversicherung (1889) – 
	 für das Alter vorsorgen . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                           61
2.1.5	 Gesetzliche Unfallversicherung (1884) – 
	 für Unvorhersehbares . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                            61
2.1.6	 Arbeitslosenversicherung (1927) – 
	 wenn man vorübergehend ohne Job ist . . . . . .          62
2.1.7	 Pflegeversicherung (1995)  – 
	 von zunehmender Bedeutung  . . . . . . . . . . . . . . .                   64
2.1.8	 Beitragszahlung – ohne Beitrag 
	 keine Leistungen  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                64
2.1.9	 Sozialgerichtsbarkeit – wenn Probleme 
	 mit Sozialversicherungen auftreten  . . . . . . . . . .              65
	 Aufgaben 	   Offene Fragen . . . . . . . . . . . . . . .                   66
		  7   Multiple-Choice-Aufgaben . .      67

III

Berufsbildung

Inhaltsverzeichnis

Existenzsicherung

1807_I-IV.indd   3 11.04.17   11:01



handwerk-technik.de

2.2	 Zielkonflikte der sozialen Sicherung  . . . . . . . .            70
2.2.1 	 Probleme der sozialen Sicherung . . . . . . . . . . . . .                 71
2.2.2 	 Individuelle Vorsorge durch Versicherungen . .      72
2.2.3	 Einkommen und Vermögensbildung  . . . . . . . . .             73
2.2.4	 Sozialer Ausgleich durch Steuern und 
	 Transferleistungen . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                               73
	 Aufgaben 	   Offene Fragen . . . . . . . . . . . . . . .                   75
		  7   Multiple-Choice-Aufgaben . .      76

2.3	 Berufs- und Lebensplanung . . . . . . . . . . . . . . . . .                     78
2.3.1	 Potenzialanalyse und Karriereplanung – 
	 Was steckt in mir? . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                78
2.3.2	 Rollenerwartungen in Betrieb und 
	 Gesellschaft  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                     79
2.3.3 	 Existenzgründung – ich will selbständig 
	 werden . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                          80
	 Aufgaben 	   Offene Fragen . . . . . . . . . . . . . . .                   81
		  7   Multiple-Choice-Aufgaben . .      82

3	 Unternehmen und Verbraucher 
	 in Wirtschaft und Gesellschaft . . . . . . . . . . . . . .                  84

3.1	 Unternehmensanalyse – Was läuft 
	 wie und wo?  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                    84
3.1.1	 Aufgaben von Unternehmen: Etwas auf
	 dem Markt „unternehmen“ . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                       84
3.1.2	 Rechtsformen von Unternehmen – 
	 Wem gehört was? . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    89
3.1.3	 Wirtschaftliche Verflechtungen – 
	 Wirtschaftsmacht durch Größe . . . . . . . . . . . . . . .                   92
	 Aufgaben 	   Offene Fragen . . . . . . . . . . . . . . .                   94
		  7   Multiple-Choice-Aufgaben . .      95

3.2 	 Die Rolle der Verbraucher . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                       97
3.2.1	 Bedürfnisse und Bedarf – haben wir alle!  . . . . .         97
3.2.2	 Der private Haushaltsplan – 
	 beugt der Schuldenfalle vor  . . . . . . . . . . . . . . . . .                     97
3.2.3	 Rechtsgeschäfte im Alltag . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    98
3.2.4	 Rechtsfähigkeit und Geschäftsfähigkeit  . . . . . .          99
3.2.5	 Anfechtbare und nichtige Rechts-
	 geschäfte . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                      100
3.2.6	 Alles geregelt – Vertragsarten . . . . . . . . . . . . . . . .                  100
3.2.7	 Der Kaufvertrag  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                               101
3.2.8	 Sonstige Vertragsarten – eine Übersicht . . . . . .        102
3.2.9	 Zahlungsverkehr  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                              102
3.2.10	 Leistungsstörungen  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                           104
3.2.11	 Verjährungsfristen . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                             105
3.2.12	 Verbraucherschutz und -beratung . . . . . . . . . . . .              105
	 Aufgaben 	   Offene Fragen . . . . . . . . . . . . . . .                 106
		  7   Multiple-Choice-Aufgaben . .    108

3.3	 Berufliche Entwicklung  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                       110
3.3.1	 Existenzgründung – ich mache mich 
	 selbstständig . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                  110
3.3.2	 Wirtschaftsförderung – vielfältige Hilfen . . . . . .        110
	 Aufgaben 	   Offene Fragen . . . . . . . . . . . . . . .                 112
		  7   Multiple-Choice-Aufgaben . .    113

3.4	 Deutschland in der Weltwirtschaft  . . . . . . . . . .            114
3.4.1	 Wirtschaftssysteme – Markt kontra Plan . . . . . .        114
3.4.2	 Wirtschaftspolitische Ziele – 
	 vom Boom in die Depression . . . . . . . . . . . . . . . . .                   115
3.4.3	 Arbeitsteilung – lokal und global . . . . . . . . . . . . .               116
3.4.4	 Globalisierung – die ganze Welt 
	 ein Markt . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                      118
	 Aufgaben 	   Offene Fragen . . . . . . . . . . . . . . .                 120
		  7   Multiple-Choice-Aufgaben . .    121

4	 Musterprüfungssätze . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  123

	 Hinweis  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                       123
	 Musterprüfungssatz 1 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                        124
	 Musterprüfungssatz 2 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                        128
	 Musterprüfungssatz 3 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                        134
	 Musterprüfungssatz 4 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                        138
	 Musterprüfungssatz 5 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                        143

5	 Lösungen zu den Aufgaben  . . . . . . . . . . . . . . . .                  147

	 Musterprüfungssatz 1 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                          147
	 Musterprüfungssatz 2 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                          147
	 Musterprüfungssatz 3 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                          149
	 Musterprüfungssatz 4 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                          150
	 Musterprüfungssatz 5 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                          152

Kapitel 1: 
	 Prüfungsgebiet:  Der Jugendliche 
	 in Ausbildung und Beruf . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                       154
Kapitel 2: 
	 Prüfungsgebiet: Nachhaltige Existenz-
	 sicherung  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                     161
Kapitel 3: 
	 Prüfungsgebiet: Unternehmen und 
	 Verbraucher in Wirtschaft und Gesellschaft . . .     164

Sachwortverzeichnis . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                169

IV

Wirtschaft und Gesellschaft

Musterprüfungssätze

Lösungen zu den Aufgaben

1807_I-IV.indd   4 11.04.17   11:01


